
Аналитическая справка  

о деятельности региональных учебно-методических объединений в 

системе среднего профессионального образования Хабаровского края по 

укрупненным группам профессий и специальностей  

за 1 полугодие 2022 года 

 

С 2020 года в системе среднего профессионального образования 

Хабаровского края функционируют 9 региональных учебно-методических 

объединения по 10 укрупненным группам профессий и специальностей 

(далее – РУМО СПО). 

Деятельность РУМО СПО осуществляется в соответствии с 

утвержденным Положением. 

Хабаровский краевой институт развития образования (далее - 

Институт), как региональный оператор, сопровождает деятельность РУМО 

СПО.  

В апреле и сентябре 2021 года досрочно сложили полномочия 

председатели РУМО УГПС 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

(10.00.00 Информационная безопасность), 08.00.00 Техника и технологии 

строительства.  

Отбор претендентов на назначение председателей проводится с 15 

марта по 21 марта 2022 года. По распоряжению министерства образования и 

науки Хабаровского края от 25 марта 2022 года № 249 «О внесении 

изменения в приложение к распоряжению министерства образования и науки 

Хабаровского края от 27 июля 2020 г. № 703 «О председателях региональных 

учебно-методических объединений в системе среднего профессионального 

образования» председателями РУМО УГПС 08.00.00 Техника и технологии 

строительства назначена Потичук Ксения Владимировна, преподаватель 

краевого государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения «Хабаровский промышленно-экономический 

техникум», РУМО УГПС 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 

(10.00.00 Информационная безопасность) - Новгородова Наталья 

Александровна, преподаватель краевого государственного автономного 

профессионального образовательного учреждения «Губернаторский 

авиастроительный колледж г. Комсомольска-на-Амуре (Межрегиональный 

центр компетенций)». В таблице 1 представлен перечень РУМО СПО и 

обновленный состав председателей.  

 

Таблица 1 – Перечень и председатели РУМО СПО 

 

 
Наименование регионального учебно-

методического объединения 

Председатель РУМО СПО 

(ФИО, должность, ПОО) 

1.  РУМО СПО по УГПС 08.00.00 

Техника и технологии строительства 

Потичук Ксения Владимировна, 

преподаватель КГБ ПОУ «Хабаровский 

промышленно-экономический техникум» 

2.  РУМО СПО по УГПС 09.00.00 

Информатика и вычислительная 

техника, 10.00.00 Информационная 

Новгородова Наталья Александровна, 

преподаватель КГА ПОУ 

«Губернаторский авиастроительный 
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Наименование регионального учебно-

методического объединения 

Председатель РУМО СПО 

(ФИО, должность, ПОО) 

безопасность колледж г. Комсомольска-на-Амуре 

(Межрегиональный центр компетенций)» 

3.  РУМО СПО по УГПС 15.00.00 

Машиностроение 

Боцманова Наталья Владимировна,  

преподаватель КГА ПОУ ГАСКК МЦК 

4.  РУМО СПО по УГПС 21.00.00 

Прикладная геология, горное дело, 

нефтегазовое дело и геодезия 

Симашко Лена Александровна,  

преподаватель КГБ ПОУ ЧГТТ 

5.  РУМО СПО по УГПС 23.00.00 

Техника и технологии наземного 

транспорта 

Добудько Ольга Петровна,  

старший методист научно – 

методического отдела КГБ ПОУ ХАМК 

6.  РУМО СПО по УГПС 35.00.00 

Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

Тиунова Светлана Николаевна,  

преподаватель КГБ ПОУ СГПТТ 

7.  РУМО СПО по УГПС 38.00.00 

Экономика и управление 

Самойлова Юлия Валерьевна,  

методист КГБ ПОУ ХКВТП 

8.  РУМО СПО по УГПС 43.00.00 Сервис 

и туризм 

Затесова Ольга Михайловна,  

преподаватель КГА ПОУ ХТК 

9.  РУМО СПО по УГПС 44.00.00 

Образование и педагогические науки 

Гоголева Ирина Ивановна,  

КГА ПОУ ХПК 

 

В 1 полугодии 2022 года председателями РУМО была проведена 

корректировка состава. В РУМО СПО Хабаровского края вошли 100 

педагогических работников из 23 профессиональных образовательных 

организаций края (не подали заявки на включение в состав КГБ ПОУ 

«Хабаровский техникум техносферной безопасности и промышленных 

технологий», КГБ ПОУ «Хабаровский торгово-экономический техникум») 

(рис. 1). Из них: 79 преподавателей (79% от общего числа членов РУМО), 14 

мастеров производственного обучения (14%), 7 (7%) - другие категории 

работников (табл. 2, рис. 2). 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Рисунок 1 – Численный состав членов РУМО по ПОО 
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Таблица 2 - Качественный состав РУМО СПО 

 

 Должность 
Количество 

чел. 

% от общего 

числа членов 

РУМО 

1.  заведующий отделением дополнительного 

образования (к.п.н.) 

1 

7 
2.  заведующий отделением 1 

3.  заведующий научно-методического отдела 1 

4.  старший методист 1 

5.  методист 3 

6.  преподаватель (из них 2 кандидата наук) 79 79 

7.  мастер производственного обучения 14 14 

ИТОГО: 100 100 

 

 

 
Рисунок 2 – Количественный состав РУМО 

 

Деятельность РУМО ведется по трем основным направлениям: 

1) в части ФГОС СПО:  

 подготовка предложений в федеральные учебно-методические 

объединения по проектам федеральных государственных образовательных 

стандартов среднего профессионального образования (далее- ФГОС СПО); 

 участие в составе рабочей группы федерального учебно-

методического объединения по разработке проектов ФГОС СПО; 

 осуществление методического сопровождения реализации ФГОС 

СПО на территории Хабаровского края. 

2) в части образовательных программ: 

 подготовка и направление предложений в федеральные учебно-

методические объединения по проектам примерных программ; 
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 разработка и экспертиза учебно-методической, учебно-

программной документации, необходимой для обеспечения образовательного 

процесса. 

3) в части обеспечения качества и развития содержания 

образования:  

 обеспечение научно-методического и учебно-методического 

сопровождения разработки и реализации образовательных программ 

содержания среднего профессионального образования; 

 участие в независимой оценке качества образования; 

 участие в разработке совместно с работодателями фондов 

оценочных средств для оценки знаний, умений, навыков и уровня 

сформированности компетенций обучающихся. 

 

Взаимодействие региональных учебно-методических объединений с 

федеральными учебно-методическими объединениями (далее – ФУМО) в 

системе среднего профессионального образования продолжилось в 2022 

году. 

В составе ФУМО СПО в 2022 продолжили работу 3 РУМО СПО по 

УГПС 15.00.00 Машиностроение, 38.00.00 Экономика и управление, 43.00.00 

Сервис и туризм. 

РУМО СПО по УГПС 15.00.00, 38.00.00 сотрудничают с ФУМО по 

обсуждению проектов ФГОС СПО по отдельным направлениям подготовки в 

рамках УГПС (табл. 3), это позволяет педагогическому сообществу быть не 

только готовыми к нововведениям, но и самим активно принимают участие в 

развитии профессионального образования.  

В составе рабочих групп, созданных при ФУМО по 5 специальностям, 

к работе было привлечено 11 членов РУМО из 4 ПОО.  

 

Таблица 3 - Основные мероприятия по обсуждению проектов ФГОС СПО 

 

ФГОС СПО  ПОО Мероприятия, сроки Результат 

РУМО СПО ПО УГПС 15.00.00 Машиностроение 

15.01.35 Мастер 

слесарных работ 

КГА ПОУ 

ГАСКК МЦК 

Участие в заседании 

рабочей группы (июнь 

2022) 

Внесены 

предложения 

15.02.16 Технология 

машиностроения 

КГА ПОУ 

ГАСКК МЦК 

Участие в заседании 

рабочей группы (май-июнь 

2022) 

Внесены 

предложения 

РУМО СПО ПО УГПС 38.00.00 Экономика и управление 

38.02.03 

Операционная 

деятельность в 

логистике 

КГБ ПОУ 

ХКВТП 

Участие в заседаниях, 

внесение корректировок 

(январь-февраль 2022) 

ФГОС СПО 

зарегистрирован 

в Минюсте в 

апреле 2022 г. 

КГБ ПОУ 

ХКВТП 

Подготовка 

информационной справки: 

сравнительная 

характеристика ФГОС, 

Справка  
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ФГОС СПО  ПОО Мероприятия, сроки Результат 

действующего и 

актуализированного (май 

2022) 

КГБ ПОУ 

ККТиС 

Заполнение анкеты о 

включении членов РУМО 

в состав рабочих групп по 

подготовке 

профессионального 

стандарта «Кассир» (май 

2022) 

Включение в 

состав рабочих 

групп  

КГБ ПОУ 

ХКВТП 

Участие в рабочей группе 

по разработке 

профессионального 

стандарта «Логист» (май 

2022) 

 

38.01.02   

Продавец, 

контролер-кассир  

КГБ ПОУ 

ХКВТП 

КГБ ПОУ 

ККТиС 

Участие в рабочей группе 

по разработке 

профессионального 

стандарта «Кассир» (май 

2022) 

 

РУМО СПО ПО УГПС 43.00.00 Сервис и туризм 

43.02.10 Туризм  КГА ПОУ ХТК заседания рабочей группы 

(апрель 2022) 

Предложения по 

учебникам по 

туроператорской 

и турагентской 

деятельности для 

специальности 

 

По приглашению ФУМО СПО, ФГБОУ ДПО «Институт развития 

профессионального образования» 2 члена РУМО СПО из 2 ПОО по УГПС 

15.00.00, 38.00.00 приняли участие в обсуждении и внесении предложений в 

проекты примерных программ по 2 специальностям (табл. 4). 

 

Таблица 4 – Основные мероприятия по обсуждению ПООП СПО 

 
Наименование 

специальности 
ПОО  Сроки Результат 

РУМО СПО ПО УГПС 15.00.00 Машиностроение 

15.01.35 Мастер 

слесарных работ 

КГА ПОУ 

ГАСКК 

МЦК 

06-12.2022 Предложения на рассмотрении 

РУМО СПО ПО УГПС 38.00.00Экономика и управление 

38.02.03 Операционная 

деятельность в логистике 

КГБ ПОУ 

ХКВТП 

Февраль – 

май 2022 

Участие в заседаниях, внесение 

корректировок, заочное 

голосование по признанию 

ПООП, проведение 

взаимоэкспертизы ПООП 

(ПООП находится на 

экспертизе в СПК) 
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РУМО СПО, вошедшие в состав ФУМО, принимают участие в 

мероприятиях, организованных ФУМО (таб. 5): 

 

Таблица 5 – Мероприятия, организованные ФУМО 

 
РУМО Наименование мероприятий, организованных ФУМО Сроки  

09.00.00 Вебинар «Подготовка ИТ специалистов» 19.04.2022 

Конференция по обновлению ФГОС 09.02.07 09.06.2022 

21.00.00 Межрегиональное совещание преподавателей горного дела (на 

базе ГБ ПОУ Кемеровский горнотехнический техникум) 

20.01.2022 

Заседание ФУМО 01.03.2022 

23.00.00 Заседание Восточно-Сибирского и Дальневосточного 

регионального совета профессионального образования и 

обучения на железнодорожном транспорте 

18–19.05.2022 

38.00.00 Отчетное онлайн-совещание ФУМО СПО по УГПС 38.00.00 27.01.2022 

Экспертная онлайн-дискуссия: «Основные направления работы 

ФУМО СПО «Экономика и управление» на 2022 год: 

актуализация учебной и методической базы по специальности 

38.02.07 «Банковское дело» 

14.04.2022 

Участие в онлайн-мониторинге «Потребность в методическом 

обеспечении деятельности ПОО по обновлению содержания 

СПО, актуальные аспекты повышения качества образования и 

др.» 

01-06.2022 

43.00.00 Совместное заседание ФУМО СПО и Комитета  

по развитию системы подготовки кадров в сфере туризма и 

гостеприимства Российского Союза Туриндустрии 

26.04.2022 

Компетентностный подход в развитии кадрового потенциала 

индустрии гостеприимства в рамках взаимодействия 

образовательных организаций и HR - компаний 

17.05.2022 

ИНФРА-М для СПО по УГПС 43.00.00 Сервис и туризм 21.06.2022 

44.00.00 Сбор информации по теме «Развитие сетевых форм 

взаимодействия между образовательными организациями, 

реализующими ОПОП УГПС 44.00.00» (направление 

деятельности рабочей группы в совете ФУМО) 

01-04.2022 

Участие в подготовке материалов проекта «Методические 

рекомендации по подготовке кадров по программам среднего 

профессионального педагогического образования на основе 

единых подходов к их структуре и содержанию». «Ядро 

среднего профессионального педагогического образования» 

(Проект ФГБОУ ДПО ИРПО) 

01-02.2022 

 

В связи с утверждением новых и актуализированных ФГОС СПО, 

РУМО СПО вносят изменения в основные профессиональные 

образовательные программы. За 1 полугодие 2022 года РУМО СПО 

актуализировали программы по 15 специальностям (табл. 6). 

 

Таблица 6 – Актуализация ОПОП 

 
Наименование специальности Результат 

РУМО СПО ПО УГПС 23.00.00Техника и технологии наземного транспорта 
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Наименование специальности Результат 

23.01.07 «Машинист автокрана 

(крановщик)» 

Разработан ОПОП по профессии 

23.02.04 «Техническая эксплуатация 

подъемно-транспортных, строительных 

дорожных машин и оборудования» 

23.02.07 «Техническое обслуживание и 

ремонт двигателей систем и агрегатов 

автомобилей» 

Внесение изменений в ОПОП с учетом 

реализации компетенций Ворлдскиллс 

Россия «Бережливое производство» 

РУМО СПО ПО УГПС 35.00.00Сельское, лесное и рыбное хозяйство 

35.02.10 Обработка водных биоресурсов  

35.02.12 Садово-парковое и 

ландшафтное строительство 

35.02.03 Технология деревообработки 

35.02.01 Лесное и лесопарковое 

хозяйство  

35.02.02 Технология лесозаготовок 

Намеченный план мероприятий на 2022 гг. 

ПМ 01 Производство пищевой 

продукции из водных биоресурсов для 

обучающихся с ограниченными 

возможностями 

актуализирован ПМ 

РУМО СПО ПО УГПС 38.00.00 Экономика и управление 

Основная образовательная подготовка – 

общеобразовательные дисциплины 

социально-экономического профиля 

Экспертиза рабочих программ и ФОС 

общеобразовательных дисциплин социально-

экономического профиля по запросу ИРПО. 

Программы и ФОС опубликованы на 

официальном сайте ИРПО 

РУМО СПО ПО УГПС 43.00.00 Сервис и туризм 

43.02.14 Гостиничное дело 

43.02.10 Туризм 

Информирование членов РУМО по проектам 

актуализированных стандартов и примерных 

программ на предмет соответствия 

требованиям Профессионального стандарта 

 

Научно-методическое и учебно-методическое сопровождение 

разработки и реализации образовательных программ осуществлялось по двум 

направлениям:  

1) разработка, экспертиза учебно-методической, учебно-

программной документации, необходимой для обеспечения образовательного 

процесса (табл. 7). 

 

Таблица 7 – Мероприятия по разработке, экспертизе УМД и УПД 

РУМО Виды работ Участники Сроки 

15.00.00 Разработка программ в рамках федерального 

проекта «Профессионалитет»:  

 ПООП 15.01.32 Оператор на станках с 

программным управлением 

 ПООП 15.01.34 Фрезеровщик на станках с 

числовым программным управлением 

 ПООП 15.01.35 Мастер слесарных работ 

 ПООП 15.02.09 Аддитивные технологии 

 ПООП 15.02.16 Технология 

ГАСКК МЦК 05.-06.2022 
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2) разработка, экспертиза, актуализации фондов оценочных средств 

для оценки знаний, умений, навыков и уровня сформированности 

компетенций обучающихся (табл. 8). 

 

Таблица 8 – Мероприятия по разработке, экспертизе ФОС 
 

РУМО Виды работ Участники Сроки 

15.00.00 Разработка оценочных материалов краевого 

конкурса методических материалов в рамках 

Краевой инновационной площадки по 

направлению «Бережливое производство» 

ГАСКК МЦК 03.2022 

Разработка оценочных материалов для ГИА в 

рамках федерального проекта 

«Профессионалитет»: 

 ПООП 15.01.32 Оператор на станках с 

программным управлением 

 ПООП 15.01.33 Токарь на станках с 

числовым программным управлением 

 ПООП 15.01.34 Фрезеровщик на станках с 

числовым программным управлением 

 ПООП 15.01.35 Мастер слесарных работ 

 ПООП 15.02.09 Аддитивные технологии 

 ПООП 15.02.16 Технология 

машиностроения 

06.2022 

23.00.00 Разработка УМК по профессии 23.01.07 

«Машинист автокрана (крановщик)» 

КГБ ПОУ 

ХАМК 

ФГКУ 

«Комбинат 

«Дальний» 

Росрезерва, 

ООО «БТ 

Машинери» 

03.2022 

машиностроения 

35.00.00 Разработка учебно-методического комплекса 

по программам учебных дисциплин и 

профессиональных модулей «Обработка 

водных биоресурсов» 

КГБ ПОУ 

СГПТТ 

02.2022 

43.00.00 Экспертиза актуализированных рабочих 

программ: ОП. 01 Менеджмент и управление 

персоналом в гостиничном деле по 

специальности 43.02.14 Гостиничное дело 

КГА ПОУ ХТК 

КГБ ПОУ ХПК  

05.2022 

ОП. 02 Основы маркетинга гостиничных 

услуг 43.02.14 Гостиничное дело 

КГА ПОУ ХТК, 

КГБ ПОУ ХПК 

06.2022 
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Члены РУМО принимали активное участие в разработке фондов 

оценочных средств для региональных мероприятий и проектов, реализуемых 

Институтом. Такой подход позволил подойти к разработке оценочных 

средств не с позиции отдельного взятого преподавателя, а с позиции 

профессионального сообщества в предметной области. 

Члены РУМО СПО в мае – июне 2022 г. приняли участие в разработке 

10 комплектов оценочных материалов, направленных на определение уровня 

теоретических знаний по профессиям/квалификациям для соискателей 

региональной платформы «Цифровая биржа компетенций» (рис. 3). 

 

 
Машинист 

экскаватора 

Водитель 

автомобиля 

Обработчик 

рыбы и 

морепродуктов 

 

Кулинар 

изделий из 

рыбы и 

морепродуктов 

 

Цветовод/ 

техник 

Экономист 

предприятия 
 Специалист по 

туризму 

 

Кондитер 

Педагог 

дополнительно

го образования 

 

Учитель 

начальных 

классов и 

начальных 

классов 

компенсирующ

его и 

коррекционно-

развивающего 

образования 

1 1 3 1 2 2 

 

Рисунок 3 – КОС по профессиям/квалификациям 

 

Вопросы научно-методического и учебно-методического 

сопровождения реализации ФГОС СПО поднимаются и обсуждаются на 

заседаниях РУМО (таб. 9). 

 

Таблица 9 – Тематика заседаний РУМО 

 
РУМО 

УГПС 
Тематика заседаний Сроки 

21.00.00 Лучшие практики в условиях реализации модели 

наставничества, в рамках сотрудничества с индустриальным 

партнером 

09.02.2022 

38.00.00 Заседание членов РУМО: «Проведение аудита соответствия 

ОПОП специальности 38.02.01 Экономика и бухгалтерский 

учет демонстрационному экзамену по стандартам WSR: 

рекомендации по актуализации ОПОП» 

16.06.2022 
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РУМО 

УГПС 
Тематика заседаний Сроки 

44.00.00 Подготовка и обсуждение аналитических материалов 

«Отражение направления раннего выявления предпосылок  

девиантного поведения у детей и подростков и оказание им 

своевременной педагогической, психологической и 

медицинской помощи в основных образовательных 

программах, реализуемых по УГПС 44.00.00 Образование и 

педагогические науки в Хабаровском крае»  

25.04.2022 

 

Формирование РУМО СПО позволило более активно использовать 

собственный педагогический потенциал работников профессионального 

образования Хабаровского края с целью развития содержания среднего 

профессионального образования. 

Обобщение и распространение опыта инновационной педагогической 

деятельности является одним из ведущих направлений деятельности РУМО 

СПО: проведены конкурсы, деловые игры, творческие мастерские, научно-

практические конференции. В данных мероприятиях принимают участие не 

только ПОО, входящие в РУМО, но и представители других образовательных 

организаций, работодатели (табл. 10). 

 

Таблица 10 – Мероприятия по обобщению и трансляции опыта 

 
РУМО 

УГПС 
Мероприятие Сроки 

15.00.00  Конкурс «Бережливый колледж» по номинациям: 

«Бережливый техникум (колледж)», «Лучшее рабочее место 

по системе 5С» 

26.04.2022 

21.00.00 Деловая Игра «Педагогические качели» с участием 

преподавателей и представителей АО «Ургалуголь» 

11.02.2022 

Организация и проведение конкурса профессионального 

мастерства «Нескучные уроки в горной отрасли» 

07.04.2022 

Краевой конкурс методических материалов в сфере 

дополнительного образования технической направленности 

«Теchnо-горизонты» 

21.04.2022 

35.00.00 Краевая творческая мастерская «Panopticum: Визуализация 

учебного материала – это просто!»  

28.02.2022 

Научно-практическая конференция «Наставничество как 

инструмент повышения качества профессионального 

образования» 

18.04.2022 

 

С целью выявления талантливых, творческих студентов, поднятия 

престижа профессии, создания условий для профессионального и 

творческого роста студентов РУМО УГПС организуют и проводят 

мероприятия для обучающихся колледжей и техникумов (таб. 11). 

 

Таблица 11- Проведение мероприятий для обучающихся 
РУМО 

УГПС 
Мероприятие Сроки 
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15.00.00 Конкурс «Лучший сварщик» 25.05.2022 

21.00.00 Международный инженерный чемпионат лига рабочих 

специальностей CEIS-IN 

19.04-

22.04.2022 

Отраслевой образовательный проект «Школа юных 

горняков» 

25.03-

02.04.2022 

Открытая районная конференция по итогам защиты 

практического обучения на базе АО «Ургалуголь»  

17.06.2022 

Открытый чемпионат по Бережливому производству 19.01.2022 

 

Институт методически сопровождает мероприятия, организованные 

РУМО СПО и направленные на обобщение и распространение опыта работы 

образовательных организаций: 

 совместная разработка, согласование и утверждение положений о 

порядке проведения: краевой творческой мастерской «Panopticum: 

Визуализация учебного материала – это просто!», научно-практической 

конференции «Наставничество как инструмент повышения качества 

профессионального образования», «Лучший сварщик»; 

 решение организационных вопросов: подбор членов жюри, 

экспертиза оценочных материалов, материалов конференций. 

 оказание консультационной поддержки председателям РУМО СПО. 

РУМО СПО принимают участие в разработке и реализации программ 

профессионального обучения и дополнительного профессионального 

образования (табл. 12). 

 

Таблица 12 – Программы ПО и ДПО 

 
РУМО Наименование программы  ПОО 

21.00.00 Машинист автогрейдера КГБПОУ ЧГТТ 

Водитель погрузчика (категория «С») КГБПОУ ЧГТТ 

Основы цифровой экономики горно-обогатительного 

предприятия 

КГБПОУ ЧГТТ 

43.00.00 Основная программа профессионального обучения по 

профессии/по должности «Портье (по стандартам 

Ворлдскиллс)» (профессиональная подготовка) с 

учётом стандарта Ворлдскиллс по компетенции 

«Администрирование отеля», 144 ч.  

КГА ПОУ ХТК, 

КГБ ПОУ ХПК 

Основная программа профессионального обучения по 

профессии/по должности «2021 Кондитер» 

(профессиональная подготовка) с учётом стандарта 

Ворлдскиллс по компетенции «Кондитерское дело», 

144 ч. 

КГА ПОУ ХТК 

Дополнительная профессиональная программа 

повышения квалификации «Менеджер по туризму (по 

стандартам Ворлдскиллс)» (с учётом стандарта 

Ворлдскиллс по компетенции «Туризм»)» - 144 ч. 

КГА ПОУ ХТК 

Дополнительная образовательная программа «Юный 

экскурсовод», 72 часа. 

КГА ПОУ ХТК 

Дополнительная профессиональная программа 

повышения квалификации «Хлебопечение (по 

стандартам Ворлдскиллс)», 36 часов 

КГА ПОУ ХТК 
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Председатели и члены РУМО принимают активное участие в 

вебинарах и других мероприятиях, организованных на федеральном и 

региональном уровнях (табл. 13). 

 

 

 

 

Таблица 13 – Мероприятия федерального и регионального уровней 

 
РУМО 

УГПС 
Мероприятие Сроки 

Федерального уровня: 

09.00.00 Работа кластера «Среднее профессиональное образование» в 

ММСО 

29-30.04.2022 

15.00.00 Вебинар «Разработка паспорта оценочных материалов для 

проведения ГИА» 

17.05.2022 

Международный онлайн форум для специалистов 

образования и социально-культурной сферы «Наука и 

технологии в образовании» - 2022 

29.03.2022 

Установочный вебинар в рамках ФП «Профессионалитет»: 

«Технология конструирования образовательных программ, 

реализуемых в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет»  

18.05.2022 

Вебинар «Разработка паспорта оценочных материалов для 

проведения государственной итоговой аттестации» 

17.05.2022 

Совещание Департамента государственной политики в сфере 

СПО и ПО с победителями конкурса на предоставление 

грантов в форме субсидий из федерального бюджета 

оказание государственной поддержки развития 

образовательно-производственных центров (кластеров) на 

основе интеграции образовательных организаций, 

реализующих программы среднего профессионального 

образования, и организаций, действующих в реальном 

секторе экономики, в рамках федерального проекта 

«Профессионалитет» государственной программы 

Российской Федерации «Развитие образования»  

27.05.2022, 

17.05.2022, 

18.05.2022, 

19.05.2022 

Онлайн совещание «О реализации пилотного проекта 

СПКФР по проведению внешней оценки качества 

подготовки обучающихся на федеральном уровне» 

26.05.2022 

Круглый стол с участием ведущих специалистов России и 

Пермского края на тему: «Бережливое образование – 

компетенция будущего в СПО» 

02.06.2022 

Вебинар «Методические подходы к разработки программы 

учебной дисциплины «Основы бережливого производства» 

20.01.2022 

Мониторинг потребностей в методическом обеспечении 

деятельности ПОО по обновлению содержания СПО 

24.01.2022 

ШППК: Актуальные информационные ресурсы для 

саморазвития педагога и организации дистанционного и 

электронного обучения  

17.02.22 

XXII-й международная научно-практическая конференция 01.02.22 – 
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РУМО 

УГПС 
Мероприятие Сроки 

«Новые информационные технологии в образовании»  02.02.22 

Вебинар о реализации совместного пилотного проекта АНО 

«НАРК» и АНО «Россия – страна возможностей» по оценке 

и развитию общих компетенций в учреждениях СПО  

11.03.2022 

Международная конференция «Инновационные модели 

международной интеграции в науке – международные 

исследовательские группы (МИГ)» 

1.03.22 – 

2.03.2022 

Четвертая Всероссийская научно-практическая конференция 

«Цифровая дидактика профессионального образования и 

обучения»  

15.03.22 

21.00.00. Вебинар: «Формирование рабочей программы воспитания и 

календарного графика воспитательной работы в системе 

среднего профессионального образования» 

24.03.2022 

Вебинар «Алгоритм формирования показателей освоения 

компетенций, матрица компетенций». 

16.04.2022 

23.00.00 Круглый стол с участием ведущих специалистов России и 

Пермского края «Бережливое образование – компетенция 

будущего в СПО» 

02.06.2022 

35.00.00 Участие во всероссийской открытой акции «TollesDiktat - 

2022»  

21 – 

27.02.2022 

Всероссийская конференция «Векторы развития среднего 

профессионального образования: новые подходы к 

организации деятельности образовательной организации» 

28.02.2022 

Всероссийская научно-практическая конференция «Развитие 

системы среднего профессионального образования: новые 

возможности и риски». 

27.05.2022 

38.00.00 Четвёртая Всероссийская научно-практическая конференция 

РАНХиГС «Цифровая дидактика профессионального 

образования и обучения» 

15.03.2022 

Вебинар ИРПО на тему «Особенности работы с реестром 

примерных основных образовательных программ среднего 

профессионального образования» 

19.04.2022 

Вебинар НСПК на тему: «Организация эффективной 

коммуникации между представителями рынка труда и сферы 

образовании в процессе разработки и экспертизы ПООП 

СПО» 

27.4.2022 

Семинар ИРПО «О работе федеральных пилотных площадок 

по апробации и внедрению общеобразовательных дисциплин 

в профессиональных образовательных организациях» 

17.05.2022 

Всероссийская научно-практическая конференция 

РАНХиГС «Развитие системы среднего профессионального 

образования: новые возможности и риски» 

27.05.2022 

43.00.00 Бережливое образование – компетенция будущего в СПО. 02.06.2022 

Синхронизация образовательной деятельности ПОО СПО с 

запросами бизнеса и предпринимательства, включая кейсы 

малых городов. 

29.04.2022 

Трудоустройство выпускников: Старые-новые источники и 

модели решений. 

29.04.2022 

44.00.00 Вебинар «Проектирование ФГОС СПО в соответствии с 

новым разработанным макетом ФГОС» (ФГБОУ ДПО 

ИРПО) 

16.03.2022 
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РУМО 

УГПС 
Мероприятие Сроки 

Вебинар. Обсуждение проекта «Методические 

рекомендации по подготовке кадров по программам 

среднего профессионального педагогического образования 

на основе единых подходов к их структуре и содержанию». 

«Ядро среднего профессионального педагогического 

образования» (ФГБОУ ДПО ИРПО) 

23.03.2022 

Вебинар «Проектирование ФГОС СПО» (ФГБОУ ДПО 

ИРПО. Лаборатория среднего профессионального 

образования в сфере педагогического образования) 

30.03.2022 

Вебинар «Алгоритм формирования показателей освоения 

компетенций, матрица компетенций» (ФГБОУ ДПО ИРПО) 

19.04.2022 

Вебинар «Организация эффективной коммуникации между 

представителями рынка труда и сферы образовании в 

процессе разработки и экспертизы ПООП СПО» (ФГБОУ 

ДПО ИРПО) 

27.04.2022 

Вебинар «Разработка паспорта оценочных средств для 

проведения государственной итоговой аттестации» (ФГБОУ 

ДПО ИРПО) 

17.05.2022 

Вебинар «Формирование примерных рабочих программ 

учебных дисциплин социально-гуманитарного цикла» 

(ФГБОУ ДПО ИРПО) 

24.05.2022 

Вебинар «Формирование рабочих примерных программ 

общепрофессионального и профессионального цикла» 

(ФГБОУ ДПО ИРПО) 

14.06.2022 

Вебинар «Формирование примерной основной 

образовательной программы в соответствии с макетом» 

(ФГБОУ ДПО ИРПО) 

21.06.2022 

Регионального уровня: 

15.00.00 Онлайн-семинар «Механизмы выявления, формализации и 

реализации программ профессионального обучения и 

дополнительного профессионального образования» 

27.04.22 

21.00.00 Межрегиональная НПК педагогических работников 

«Цифровизация образования - тенденция нового времени» 

10.02.2022 

23.00.00 Заседание Восточно-Сибирского и Дальневосточного 

регионального совета профессионального образования и 

обучения на железнодорожном транспорте 

18 – 

19.05.2022 

38.00.00 II этап Всероссийского конкурса «Мастер года» Апрель 2022 

43.00.00 Маркетплейс: решения для устойчивого развития 

колледжей, студентов и работодателей. 

30.04.2022 

44.00.00 Вебинар «Современный урок иностранного языка: опыт и 

перспективы» (краевой проект «Педкластер27») 

20.02.2022 

Межрегиональная научно-практическая конференция 

«Развитие современного образования в условиях 

трансформационных процессов» (КГБ ПОУ ХПК) 

18.05.2022 

 

В таблице 14 представлена сводная информация об участии РУМО 

УГПС в мероприятиях, в соответствии с основными направлениями 

положения «О региональных учебно-методических объединениях в системе 

среднего профессионального образования Хабаровского края» 
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(распоряжение министерства образования и науки Хабаровского края от 

04.03.2020 г. № 249) за 1 полугодие 2022 года. 

Планирование, организацию и проведение мероприятий в соответствии 

с планами работы РУМО необходимо проводить при непосредственном 

участии методических служб профессиональных образовательных 

организаций Хабаровского края.  

 

Таблица 14 - Участие РУМО УГПС в мероприятиях, в соответствии с 

основными направлениями положения «О региональных учебно-

методических объединениях в системе среднего профессионального 

образования Хабаровского края» (распоряжение министерства образования и 

науки Хабаровского края от 04.03.2020 г. №249) за 1 полугодие 2022 года 

 
№

 

п

/

п 

РУМО 

 

 

 

Мероприятия 

0
8
.0

0
.0

0
 

0
9
.0

0
.0

0
 

1
0
.0

0
.0

0
 

1
5
.0

0
.0

0
 

2
1
.0

0
.0

0
 

2
3
.0

0
.0

0
 

3
5
.0

0
.0

0
 

3
8
.0

0
.0

0
 

4
3
.0

0
.0

0
 

4
4
.0

0
.0

0
 

1.  Обсуждение проектов ФГОС СПО - - + - - - + + - 

2.  Обсуждение ПООП СПО - - + - - - + - - 

3.  Участие в мероприятиях ФУМО - + - + + - + + + 

4.  Актуализация ОПОП - - - - + + + + - 

5.  Разработка, экспертиза учебно-

методической, учебно-программной 

документации, необходимой для 

обеспечения образовательного процесса 

- - + - - + - + - 

6.  Разработке, экспертиза ФОС - - + - + - - - - 

7.  Разработке 10 комплектов оценочных 

материалов региональной платформы 

«Цифровая биржа компетенций» 

- - - + + + + + + 

8.  Проведение мероприятий по обобщению и 

трансляции опыта 

- - + + - + - - - 

9.  Проведение мероприятий для 

обучающихся 

- - + + - - - - - 

10.  Разработка и реализация программ ПО и 

ДПО 

- - - + - - - +  

11.  Участие мероприятиях федерального и 

регионального уровней 

- + + + + + + + + 

ИТОГО: - 2 7 6 5 5 6 7 3 

 

Во втором полугодии 2022 года необходимо продолжить работу по 

направлениям: 

1. Актуализация ФГОС СПО, обсуждение и внесение предложений в 

проекты примерных программ, которые проводятся под руководством 

ФУМО (рассмотрение изменений на заседаниях РУМО, обсуждение с 

работниками методической службы, на ПЦК в ПОО с последующим 

информированием коллектива).  

2.  Разработка, экспертиза учебно-методической, учебно-программной 

документации, фондов оценочных средств. 
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3. Обобщение и распространение опыта инновационной 

педагогической деятельности, мероприятия для обучающихся 

профессиональной направленности (планирование, разработка положений о 

проведении конкурсов, критериев, оценочных средств).  

 


